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SĘRAWOZDANIE
z działa|ności Ośrodka Rodzinnej Pieczy Zastępczej

za okres od 01.01.2020 r. do 31.12.2020 r.

OrgarizŃorem rodzinnej pieczy zastępczej na terenie miasta Płocka, wznaczonym
Zarządzeniem m 1242/2011 Prezydenta Miasta Płocka z dnia 23 grudnia 2011 roku, jest
OŚrodek Rodzinnej Pieczy Zastępczej z siedzibąw Płocku, ul. gen. Franciszka Kleeberga 3.

Ośrodek Rodzinnej Pieczy Zastęp,czel funkcjonuje w oparciu o Ustawę z dnia9 częrwca2}Il
r. o wpieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (tekst jedn. : Dz.IJ. z2020 r,, poz. 82I).
Kadrę OŚrodka Rodzinnej Pieczy Zastępczej stanowią: dyrektor, pracownik administracyjny
(1 etat), dwóch PsYchologów (ż etaty), dwóch pedagogów (2 etaty), sześciu koordynatorów
(6 etatów), pracownik obsługi (I/2 etatu).

OŚrodek Rodzinnej Pieczy Zastępczej sprawuje opiekę nad wszystkimi rodzinami
zastęPczYmi na terenie Płocka. Wśród 115 rodzin zastępczych i rodzinnych domów dziecka
na3L72.2020 r. jest:

- 78 rodzin spokrewnionych, w których przebywa 108 dzieci,
- 26 rodzin niezawodolvych, w których przebl.wa 34 dzięci,
- 3 rodzinY zawodowe pełniące funkcję pogotowia rodzinnego (w 2020 roku - 18 dzieci, na
31.12.2020 r. - 6 dzieci),

, 4 rodziny zawodowe (w 2020 roku - 16 dzieci, na3I.I2.202O r. - 13 dzieci),
- 1 zawodowa specjalistyczna (3 dzieci),

- 3 rodzinne domy dzięcka (w 2020 roku - 28 dzięci, na 3 1 . 12.2020 r , - 25 dzieci),
PracownicY OŚrodka Rodzinnej Pieczy Zastępczej kontaktują się z opiekunami i dziećmi
zarówno w miejscu zamięszkania jak i na terenie naszej instytucji. Częstotliwośó spotkań
zaleŻY od stwierdzonYch problemóv,w sferze psychologi cznej, pedagogicznej i bytorvej.
Lltworzone zostałY grupy wsparcia clla opiekunów - odbyły się 2 spotkania, w trakcię których
wYmieniano doŚwiadczenia dotyczące rczwiązywania trudnych sytuacji życiowych.
W 2020 roku zorganizowano warsztaty dla dzieci i młodzieży z todzin zastępczych -

6 sPotkań. OŚrodek Rodzinnej Pieczy Zastępczej pracując I7a rzecz dzięci umieszczonych
w rodzinach zastęPczYch i rodzinnych domach dzięckaprowadził terapię psychologi czną dla
20 dzieci, teraPię pedagogicznądla2 dzieci i logopedycznądla7 dzieci, Ten rodzaj zajęćbyŁ
bardzo dogodnY dla oPiekunów dlatego, ze pomoc była oferowana zaraz po stwierdzęniu



Występującego problemu. Rodzice ,zastępczy i prowadzący rodzinne domy dzieckanie musieli

oczekiwaĆ w kolejkach na terminy .vqYznaczane ptzez specjalistów, otrzymywali pomoc

szybką i dostosowaną do rltmu zajęc dziecka. Pomoc świadczona była równi eż dzieciom,

które przeżywały niepor.vodzenia w nauce szkolnej. Składało się na to wiele przyczyn m.in.
zantędbania wyniesionę zpoprzednich środowisk wychowawczych, atakzębrakkompetencji

aktualnych opiekunów, którzy np. z powodu zaawansowanego wieku lub niskiego poziomu

wykształcenia nie są w stanie pomóc dzieciom w nauce.

Ponadto Ośrodek Rodzinnej Pieczy Zastępczej współpracowń z 16 rodzicami biologicznymi

dzięci przebywających w pieczy zastępczej, udzięlono 3 t porad psychologicznych.

OŚrodek Rodzinnej Pieczy Zastępczej oferował również rodzinom zastępczym

i biologicznym możliwośó uzyskania bezpłatnej porady prawnej. W sprawach rutynowych,

wskazówki związane z aspektami prawnymi ptzekazywali pracownicy Ośrodka. W 26

Przypadkach zorganizowano spotkanie z prawnikiem pracującym na Tzęcz naszej insty.tucji,

Poza udzięlaniem porad prawnych rodzinom zastępczym i biologicznym do obowiązków

prawnika należŃabieżąca obsługa prawna Ośrodka, w tym:

- prowadzenie szkoleń prawnych dla kandydatów do sprawowaniapieczy zastępczej,

- sPorządzanie pisemnych opinii dla pracowników Ośrodka oraz ustnych wyjaśnień

w zakresie stosowania prawa, w szczegóIności ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastęPczej, plawa pracy, zamówień publicznych, prawa rodzinnego i opiekuńczęgo, prawa

cywilne go, po stępowania cywilnego,

- sPorządzanie projektów pism, wniosków, wystąpień do sądów i innych organów

oraz insĘtucji,

- sPrawdzanie i opiniowanie projektów wewnętrznych aktów prawnych, w tym zarządzeń

DYrektora wtaz zńącznlkami, umów i porozumięń zańetanych z podmiotami zewnętrznymi

wrazz aneksami do tych umów,

- udział w sp otkaniach i narad ach zwięany ch z bieżącą działalno ś cią O śro dka,

- wYkonywanie innych ozynnclści związarlych ze świadczeniem usług prawnych (zarówno

w trakcie pełnionych dyzurów w Ośrodku jak i z wykorzystaniem środków komunikacji

elektronicznej mail lub telefon).

Zgodnie Z wymogami Ustawy Ośrodek Rodzinnej Pieczy Zastępczej ma nie tylko świadczyć

Pomoc rodzinom i dzieciom umieszczonym w pieczy zastępczej, ale takżę monitorować

i oceniać funkcjonowanie różnych form zastępczego rodzicielstwa,

W 2020 roku oceniono sytuację dzięci przebywających w rodzinach zastępczych.

W spotkaniach uczestniczyli m.in.: pracownicy Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej,



Ośrodka Adopcyjnego, kuratorzy sądowi, przedstawiciele przedszkoli, szkół, rodziny

zastępcze oruz rodzice biologiczni, któtzy mają ograniczoną władzę rodzicielską nad

małoletnimi dziećmi. Wynikiem wspólnych ustaleń było sporządzenie i przesłanie do sądu

234 opinii dotyczących zasadności pobytu 181 dzieci przebyrvających w rodzinach

zastępczych. Ponadto w 2020 roku dokonano 39 ocen rodzin zastępczych pozostających pod

opieką Ośrodka.

Do Wojewódzkiego Ośrodka Adopcyjnego oddziału w Płocku przekazana zostńa informacja

dotycząca wszystkich dzięci z uregulowaną sytuacją prawną I] dzieci, z czego

10 dzieci nie zostało zakwalifikowanyclr do adopcji przęz Wojewódzki Ośrodęk Adopcyjny -
nadal przebywają w rodzinach zastępczych, 1 dziecko niezakwalifikowane przebywa

w Ośrodku Opiekuńczo-Wychowawczym w Płocku. Z dzieci zakwalifikowanych do

przysposobienia 3 dzieci przebywa w rodzinię adopcyjnej, 3 dzieci przebywa nadal

rodzinach zastępczych i oczekuje na kwalifikację Ośrodka Adopcyjnego. Dwoje dzieci, które

w 2019 roku były zakwalifikowane do przysposobienia przez Wojewódzki Ośrodek

Adopcyjny zostało umieszczonych w rodzinach adopcyjnych w 2020 roku.

Ośrodek Rodzinnej Pieczy Zastępczej dzińa równiez na rzęcz zwiększenia liczby rodzin

zastępczych na terenię naszego miasta. W okresie od 01 .0I.2020 r. do 31.12.20ż0 r.

zdiagnozowano i przeszkolono 8 osób do stanowienia rodzin zastępczych niezawodowych,

Wydano 8 zaświadczeń kwalifikacyjnych i 8 świadectw ukończenia szkolenia.

Ośrodek Rodzinnej Pieczy Zastępczej współdziała z Sądem Rejonowym w Płocku, na

wniosek którego przeprowadzono 12 analiz rytuacji osobistej, rodzinnej i majątkowej

kandydatów do stanow,ienia rodziny zastępczej na podstawie których ustanowiono 11 rodzin

zastępczych.

Pracownicy Ośrodka Rodzinnej Pieczy Zastępczej ldzielają wsparcia i pomagają

wychowaŃom w procesie usamodzielnienia. Taką opieką zostało objętych

4 wychowanków. Zgromadzone doświadczenia stanowią bazę dla closkonalenia

dotychczasowych form pracy. Zależy nam na tym, żeby osoby funkcjonujące w pieczy

zastępcz€l były przekonane, że Ośrodek Rodzinnej Pieczy Zastępczej służy przede wszystkim

nięsieniu pomocy i wsparcia w trudnych sytuacjach, a funkcje kontrolne odnoszą się do

eliminowania błędów i tym samym poprawy warunków funkcjonowania dzieci i ich

opiekunów.

Trwają poszukiwania kandydatów do stanowienia pieczy zastępczej i w tym celu Ośrodek

Rodzinnej Pteczy Zastępczej podjął następujące formy promocji zastępczego rodzicielstrł,a:



1) 17.02.2020 r. założęnie profilu Ośrodka Rodzinnej Pieczy Zastępczej w mędiach

społecznościowych - Facebook,

2) 02.06.2020 r. - nagranie dwóch audycji radiowych w rozgłośni Radio dla Ciebie,

3) informacja na stronie internetowej Ośrodka Rodzinnej Pieczy Zastępczej,

a) wydrukowanie kalendarzy,tec:zek z logo ORPZ orazplakatów i rozpowszechnianie

w instytucjach współpracujących z Ośrodkiem.

W dniu 05.03.2020 t. z inicjatywy dyrektora Ośrodka odbyło się spotkanię z rodzinami

zastępczymi zawodowymi i prowadzącymi rodzinne domy dzlecka. W II półroczu2020 roku

z powodu pandemii związanej z występowaniem w Polsce koronawirusa COVID-l9

spotkania dyrektora ORPZ z rodzinami zastępczymi i prowadzącymi rodzinne domy dziecka

odbywały się w ich miejscu zamieszkartia. Celem tych spotkaft była wymiana informacji

doĘczących współpracy międry rodzinami zasĘpczymi a instytucjami sprawującymi nad

nimi pieczę.

W dn.: 29-30.09.2020 r. w siedzibie Ośrodka Rodzinnej Pieczy Zastępczej odbyły się

szkolenia dla pracowników pt. ,,Koordynator rodzinnej pieczy zastępczej - rvspółpraca

międzyinstytucjonalna, zadaria; dokumentacjd' oraz w dn.: 01-02.10.ż020 t. pt. ,,Przemoc

wobec dziecka - diagnoza. synptomy, interwencja", których realizatorem była P. Beata

Lutomska,,JuBe" Instytut Szkoleń i Rozwoju Osobistego.

przezWydziń Polityki Społecznej Mazowieckiego Urzędu Wojewódzkiego w Warszawie.

W ramach realizacji zadań Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiąywania Problemów

Alkoholowych Ośrodek Rodzinnej Pieczy Zastępczej zorgartizował szkolenie dla

pracowników i rodzin zastępczych pt. ,,Profilaktyka vzależmięń wśród podopiecznych rodzin

zastępczych. Metody pracy z dzieckiemircdziną biologiczn{'.ReaIizatoręm szkoleniabyŁa

P. Monika Koprj - Cammbio Interdyscyplinarne Centrum Psychoterapii i R.ozwoju. Szkolenie

zostało zorganizowane w formie trzydniowych warsztatów w dn.: 15-16.10.2020 r.

i29.10.2020 t.
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